DISTRETTO SOCIO - SANITARIO N. 33
CEFALL”

AVVISO
PER LA RACCOLTA DI ADESIONI DI PARTNARIATO A SUPPORTO
DELL’ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA
SOSTEGNO PER L'INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA (SIA)
IL DISTRETTO SOCIO-SANITARIO N.33

PREMESSO

il Ministero del Lavoro ¢ delle Politiche Sociali, di concerto con il Ministero
dell’Economia ¢ delle Finanze ha emesso un Decreto Interministeriale in data
26.05.2016 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 18 luglic 2016 n. 166,che
disciplina il Sostegno per I’Inclusione attiva (SIA), gia sperimentato nelle grandi citta
del Paese, estendendolo cosi a tutto il territorio;

che dal 2 settembre 2016 i cittadini, in possesso dei requisiti possono presentare la
richiesta per I’accesso al beneficio del SIA;

il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Direzione Generale per P'Inclusione
e le Politiche Sociali, ha emesso le Linee Guida per la predisposizione e attuazione
dei progetti di presa in carico dej soggetti che beneficeranno del SIA;

gli Ambiti Territoriali, ai sensi dell’art.3 delle Linee Guida, ai fini della
predisposizione e attuazione dei progetti personalizzati di presa in carico dei soggetti
beneficiari del Sostegno per UInclusione Attiva (SIA), sono tenuti a promuovere
accordi di collaborazione in rete con le amministrazioni competenti sul territorio in
materia di servizi per Pimpiego, tutela della salute e istruzione/formazione, {Es.
centro per Pimpiego, centri di Formazione Professionale, imprese, CAF/Patronati,
Scuola, Servizi Educativi, servizio Materno Infantile, Centro di Salute Mentale, Sert
Servizio Sociale penale adulti, Servizio sociale penale minori, etc...), nonché con
soggetti privati attivi nell’impiego degli interventi di contrasto alla poverta, con
particolare riferimento agli enti “non profit”, nonché I’adozione di modalita di

coordinamento—{tavel,—scambi thfermativi—prasst—di tavoror—inmovarive the
assicurino la presa in carico integrata dei beneficiari del programma .

il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha pubblicato I’Avviso pubblico
n.3/2016 per la presentazione di progetti da finanziare a valere sul Fondo Sociale
Europeo, programmazione 20142020, PON “Inclusione”, che riguardano proposte di
intervento per 'attuazione del Sostegno per 'Inclusione Attiva (S1A);

RENDE NOTO



Che ¢ intendimento del Distretto socio-sanitario n.33 raccogliere adesioni da parte dei
soggelti attivi del territorio che operano nell’ambito del privato sociale e del mercato del
lavoro, al fine di favorire un’efficacia inclusione sociale e lavorativa dei soggetti beneficiari
del programma SIA.

I soggetti che beneficeranno delle prestazioni economiche del programma SIA. verranno
coinvolti in un percorso di sostegno ¢ inclusione attiva che prevede I'implementazione
coordinata di determinati interventi. ‘

Per quanto concerne Pinserimento al lavoro gli interventi che potranno essere attivati fanno
riferimento principalmente agli strumenti messi in campo dalle regioni e dalla Province
Autonome, anche alla luce di quanto previsto dal D.Lgs N.150 del 14.09.2015, sulla base
della profilazione dei destinatari clegggibili nell’ambito del SIA cui destinare “pacchetti di
misure” relativamente alle aree:

Orientamento: orientamento di base, analisi delle competenze in relazione alla situazione
del mercato del lavoro locale e profilazione; empowerment e supporto individuale,
orientamento specialistico e individualizzato, mediante bilancio delle competenze ed analisi
degli eventuali fabbisogni in termini di formazione, esperienze di lavoro o altre misure di
politica attiva del lavoro, con riferimento all'adeguatezza del profilo alla domanda di lavoro
espressa a livello territoriale, nazionale ed curopea; orientamento individualizzato
all'autoimpiego ¢ tutoraggio per le fasi successive all'avvio dell'impresa;

Formazione: avviamento ad attivita' di formazione ai fini della qualificazione e
riqualificazione professionale, dell'autoimpiego e dell’immediato inserimento lavorativo,
corsi di formazione professionale; tirocini formativi ¢ di orientamento; formazione in
apprendistato; formazione e tirocini di inserimento/reinserimento finalizzati all'inclusione
sociale, all'autonomia delle persone e alla riabilitazione; ecc.:

Percorsi di attivazione sociale: attivazione dj strumenti socio-educativi necessari a creare e
sostenere percorsi pedagogici - assistenziali - educativi a favore dei cittadini fragili,
difficilmente collocabili - almeno inizialmente - nei normali percorsi di inserimento
lavorativo.

Misure di attivazione lavorativa: promozione di esperienze lavorative, anche mediante lo
strumento del tirocinio, borse di lavoro, cantieri sociali, promozione di prestazioni di lavoro
socialmente utile, ai sensi dell'articolo 26 del citato D. Lgs. 150/2015; accompagnamento al
lavoro, anche attraverso l'utilizzo dell'assegno individuale di ricollocazione.

PERTANTO

Visto TAViso n.3720T6 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali che prevede il

finanziamento di progetti a valere sul Fondo Sociale Europeo, programmazione 2014/2020,
PON “Inclusione”, che riguardano Pattivazione di interventi di “Attivazione lavorativa
tirocini e work-experience come ad esempio;

-Tirocini finalizzati all'inclusione Sociale, all’autonomia delle persone e alla riabilitazione
(accordo in conferenza unificata del 22.01.201 5)
-Percorsi formativi integrati per I'inserimento lavorative ¢ per la creazione d'impresa;



-Inserimento delle persone in condizioni d vulnerabilita presso le cooperative sociali in
particolare di tipo B ¢ nel settore non profit;

-Accompagnamento “a tempo” finalizzato all'inserimento anche in forma auto
imprenditoriale (es. tramite avviso di cooperative sociali o di imprese non profit); accesso al

credito finalizzato all'inserimento lavorativo in forma di auto imprenditoriale;

-Inserimento in cooperative sociali: inserimento delle persone in condizioni di vulnerabilita

presso le cooperative sociali, in particolare di tipo B; inserimento lavorativo nel settore non
profit attraverso il finanziamento di voucher di lavoro accessorio:

STINVITANO

CAF/PATRONATI,

CONSULENTI DEL LAVORO:

IMPRESE SOCIALI E DEL LIBERO MERCATO DEL LAVORO;

COOPERATIVE SOCIALI ANCHE DITIPOB

ALTRI ATTORI DI CITTADINANZA AT TIVA INTERESSATI A CONT RIBUIRE

ALL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA SIA

a partecipare all'incontro che si terra presso l'aula consiliare del Comune dj Cefala il

giorno13.12.2016 alle ore 10.30, per condividere gli obiettivi, le finalita e gli interventi

finanziabili dal programma SIA e raccogliere formalmente le adesioni di partenariato da

parte degli attori interessati.
Si specifica che le adesioni di partenariato non sono a titolo oneroso per la pubblica

amministrazione e sono intese in termini d'implementazione di una retecostituita da vari

soggetti partner che, operanti, nel territorio possono favorire all'inclusione sociale e

lavorativa dei Beneficiari del SIA nel tessuto imprenditoriale e del mercato del lavoro del
Distretto socio-lavorativo.

Per informazioni sul programma SIA visionare it LINK seguente: hiip://www.lavoro.gov.it/temi-e-
prioritdpovertged esclusiouesocia!c/ﬁ:cm-arz/Sostegno— per-inclusione-arti va-SIA/Pagine/defauit.spa
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